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 اح عن المعلومات الأساسيةسياسة الإفـص
 

 للتراث أبابطينمـحمد لمؤسسة عبدالله بن 
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 مقدمة

 تمثل المعلومات الأساسٌة مرتكزًا مهمًا لمعرفة حجم نشاط أي مؤسسة أهلٌة ومدى تأثٌره على
وتأتً هذه ، المستفٌدٌن وإسهامها بهذا النشاط فً الدفع لدمًا بالتنمٌة الاجتماعٌة فً نطاق نشاطها

السٌاسة لتحدٌد العناصر والمعلومات الجوهرٌة والأساسٌة التً تلتزم مؤسسة عبدالله بن مـحمد 
 .أبابطٌن للتراث بالإفصاح عنها بانتظام لاطلاع المسؤولٌن والمهتمٌن والمستفٌدٌن

 

 الهدف

الهدف من سٌاسة الإفصاح عن المعلومات الأساسٌة هو التأكد أن مؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطٌن 
فصاح عن جمٌع الأمور الجوهرٌة بدلة وفً الولت المناسب، بما فً ذلن الوضع للتراث تلتزم بالإ

 الإداري والتنظٌمً والمالً للمؤسسة والأداء والحوكمة وتولٌت الافصاح عنها.

 

 الإفصاح عن المعلومات الجوهرية

ف المعلومات الجوهرٌة على أنها "أٌة معلومات تتعلك بأوضاع وأنشطة المؤسسة ومستوى  تعَُرَّ
أدائها والمعلومات التً ٌتولع أن تؤدي إلى رسم تصور محدد وجوهري عن أوضاع مؤسسة عبدالله 

الجوهرٌة المماثلة على نطاق واسع وفً لذلن ٌجب نشر كافة المعلومات "، بن مـحمد أبابطٌن للتراث
 حٌنها وبما ٌتوافك مع الأنظمة والموانٌن.

ولد لامت مؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطٌن للتراث بوضع مجموعة من الإجراءات للعمل بموجبها 
 فٌما ٌتعلك بكافة اتصالات المؤسسة، وتتكون مما ٌلً:

الموائم والتمارٌر المالٌة  الإدارةجلس ٌجب أن ٌعتمد م: الإفصاح عن المعلومات المالية -
الأولٌة والسنوٌة لمؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطٌن للتراث وأن ٌولع علٌها العضو 

، وذلن لبل نائب رئٌس مجلس الإدارةوالإدارة المختص بأمانة الصندوق فً مجلس 
ائم وٌجب أن تمدم المو، نشرها وتوزٌعها على أعضاء المجلس وتزوٌد من ٌلزم بها

إلى الجهة المعنٌة بحوكمة الأوضاع الإدارة المالٌة الأولٌة والسنوٌة وتمرٌر مجلس 
 .الإدارةالمالٌة للمؤسسة فور اعتمادها من سعادة رئٌس مجلس 

المؤسسة بإصدار تمرٌره إدارة ٌموم مجلس  الإدارة:الافصاحات في تقرير مجلس  -
اله لمكتب التنمٌة الاجتماعٌة وإرس -خلال المهلة المحددة حسب النظام  -السنوي 

عرضًا وافٌاً لنشاطات الإدارة وإعلانه للمستفٌدٌن، وٌجب أن ٌتضمن تمرٌر مجلس 
 المؤسسة خلال السنة الأخٌرة، وجمٌع العوامل المؤثرة فً أعمال المؤسسة.

تعطً : الإفصاح عبر الموقع الإلكتروني ووسائل الإعلام ومواقع التواصل الاجتماعي -
مؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطٌن للتراث أهمٌة خاصة لمولعها الإلكترونً وتحدٌثه 
بصفة مستمرة باعتباره من أهم النوافذ ووسائل التواصل مع كافة أفراد الجمهور، حٌث 
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مؤسسة عبدالله بن مـحمد إدارة من لبل مجلس  -بصفة مستمرة  -ٌتم تطوٌره وتحدٌثه 
من  -لبل نشرها على المولع  - لتحمك من المعلومات ومراجعتهاأبابطٌن للتراث وٌتم ا

، وذلن لضمان توافك هذه المعلومات ومحتوٌاتها مع نائب رئٌس مجلس الإدارةلبل 
المتطلبات النظامٌة للإفصاح ولتجنب المؤسسة أي مخالفات لد تحدث نتٌجة لنشر 

مجلس الإدارة على  ، وٌعملمعلومات لا ٌنبغً نشرها حسب أنظمة ولوائح الوزارة
بما فً ذلن  -لبل نشرها  -مراجعة كافة الافصاحات والأخبار الصحفٌة والإعلانات 

والنشرات والمواد الإعلامٌة التً تصدرها المؤسسة وما ٌنشر على الصحف  الدورٌات
وموالع التواصل الاجتماعً للتأكد من توافمها مع الأنظمة والموانٌن لنظام المؤسسات 

وعلى  ،ً الوزارة، وذلن لتجنٌب المؤسسة أي مخالفات لد تحدث نتٌجة لذلنالأهلٌة ف
ورد بهذه السٌاسة لتجنٌب المؤسسة أي مخالفات بهذا  مسؤولً المؤسسة مراعاة ما

 الخصوص.
تموم مؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطٌن للتراث بالإفصاح  :الافصاحات المتعلقة بالحوكمة -

ا والوثائك المتعلمة بها من خلال نشرها على مولع عن سٌاسات الحوكمة واجراءاته
  المؤسسة الإلكترونً أو أي وسٌلة أخرى حسب سٌاسة المؤسسة بما فً ذلن ما ٌلً:

 ( النظام الأساس للمؤسسة.1

 ( دلٌل الحوكمة والوثائك الأخرى ذات العلالة.2

 .الإدارة( التمرٌر السنوي لمجلس 3

 السنوٌة( والحسابات السنوٌة الختامٌة. ( الموائم المالٌة الأولٌة )ربع4

 .- إن وجد -( تمرٌر لجان المراجعة السنوي 5

 .- إن وجد - ( تمرٌر الحوكمة والالتزام السنوي6

 ومداولاتها. الإدارة( محاضر مجلس 7

 ( كافة الإعلانات والأخبار ا لخاصة بالمؤسسة.8

ٌة الإفصاح والشفافٌة ( أي تمارٌر أو وثائك أخرى تراها المؤسسة معززة لعمل9
 وبما لا ٌتعارض مع الأنظمة والموانٌن.

تموم مؤسسة عبدالله بن مـحمد  :الإفصاح المتعلق بسياسات المسؤولية الاجتماعية -
أبابطٌن للتراث بالإفصاح عن مساهماتها وسٌاساتها فً مجال المسؤولٌة الاجتماعٌة 

(CSRوالإجراءات الخاصة بالعاملٌن والمجتمع مرة و ) ًاحدة فً سنة على الألل ف

وحسب نشاط المؤسسة، ومولع المؤسسة الإلكترونً، الإدارة التمرٌر السنوي لمجلس 
 عن المسؤولٌة الاجتماعٌة.مجلس إدارة المؤسسة مرها ٌووسائل الاتصال الأخرى التً 

عملٌات الإفصاح الخاصة بكل عضو من الإدارة ٌنظم مجلس : الإدارةإفصاحات مجلس  -
وتحدٌثه الإدارة أعضائه، مع مراعاة وضع سجل خاص بإفصاحات أعضاء مجلس 
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دورٌاً، وذلن وفماً للإفصاحات المطلوبة بموجب نظام الشركات ونظام السوق المالٌة 
 ولوائحهما التنفٌذٌة.

رد البشرٌة والتنمٌة وزارة المواإبلاغ الإدارة على مجلس : الإفصاح للجهات الرقابية -
والإعلان على مولع المؤسسة فورًا )وحسب ما ٌمتضٌه الحال( بجمٌع الاجتماعٌة 

 المتطلبات النظامٌة المحددة فً الأنظمة والموانٌن مثل:

 )استمالة أو تعٌٌن أو تصنٌف(.الإدارة أي تغٌرات فً هٌكلة مجلس  (1

 ( أي تغٌٌرات فً هٌكلة لجان المؤسسة.2

 رات فً الإدارة التنفٌذٌة.( أي تغ3ٌٌ

وتلتزم مؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطٌن للتراث بالإفصاح عن جمٌع المعلومات المطلوبة بموجب 
 لائحة هذه السٌاسة.

 

 حدود الإفصاح

ولا ٌجوز لهم استغلال ما ، أن ٌفشوا شٌئاً من أسرار المؤسسةالإدارة لا ٌجوز لأعضاء مجلس 
تحمٌك مصلحة لهم أو لأحد ألاربهم أو للغٌر؛ وإلا وجب عزلهم  ٌعلمون به بحكم عضوٌتهم فً

 ومطالبتهم بالتعوٌض.

 

 مبادرات إضافية لدعم مبدأ الإفصاح والشفافية

السعً المتواصل لتطبٌك أفضل الممارسات الدولٌة فً مجال الإفصاح والشفافٌة مثل معاٌٌر 
( ومبادئ منظمة التعاون والتنمٌة S&Pبورز العالمٌة للإفصاح والشفافٌة ) وموجهات ستاندرد آند
والمولع الإلكترونً الإدارة ( وعكس ذلن فً التمرٌر السنوي لمجلس OECDالالتصادٌة للحوكمة )

 وأي تمارٌر أو منشورات أخرى لمؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطٌن للتراث.

ورٌة على مولع المؤسسة الإلكترونً وأي وسٌلة نشر أخرى نشر أخبار المؤسسة ونشاطاتها بصفة د
 تراها مؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطٌن للتراث مناسبة للوصول لأكبر عدد من المستفٌدٌن.

 

 مؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطين للتراثالمتحدث الرسمي باسم 

هو المتحدث الرسمً باسم المؤسسة أمام كافة وسائل الإعلام ومع  نائب رئٌس مجلس الإدارةإن 
جمهور ومجتمع المستفٌدٌن. كما ٌحك له من ولت لآخر تعٌٌن شخص أو أشخاص آخرٌن من داخل 
المؤسسة للتحدث بالنٌابة عن مؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطٌن للتراث أو الرد على استفسارات 
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ولا ٌجوز لأي شخص آخر عدا رئٌس مجلس ، الضرورة لذلنمعٌنة متى ما لزم الأمر ودعت 
 أو المكلفٌن من لبله الإدلاء بأي تصرٌحات علنٌة حول ما ٌلً:الإدارة 

 .استراتٌجٌات وخطط مؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطٌن للتراث -
 .عملٌات وأنشطة مؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطٌن للتراث -
 ( والاحتٌاجات المالٌة بصفة عامة.الأداء المالً )الحالً والمستمبلً -
 .التماضً والدعاوى -
 استثمارات مؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطٌن للتراث. -

وجمٌع موظفً مؤسسة عبدالله بن مـحمد أبابطٌن للتراث غٌر المصرح  الإدارةوعلى أعضاء مجلس 
الإعلام المختلفة لهم بالحدٌث باسم المؤسسة تحوٌل كافة الطلبات الواردة من المهتمٌن ووسائل 

 للشخص المصرح له بالحدٌث نٌابة عن المؤسسة.

 

 مراجعة سياسة الإفصاح عن المعلومات الأساسية

بمراجعة سٌاسة الإفصاح عن المعلومات الأساسٌة بصفة دورٌة وكلما دعت الإدارة ٌموم مجلس 
أصحاب المصالح الضرورة وذلن لضمان تماشٌها مع المواعد والأنظمة وأنها مستوفٌة لمتطلبات 

 المختلفة.
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بسم الله الرحمن الرحيم

 (     سياسة الإفصاح عن المعلومات الأساسية     )  محضر إقرار 

 محمد وعلى آله وصحبه وسلم،  أنه الحمد لله والصلاة والسلام على أشرف المرسلٌن سٌدنا

تم ، م21/11/2121الموافك  هـ4/3/1442 بتارٌخ (  1فً اجتماع مجلس الإدارة رلم )  

وتم ، (      سٌاسة الإفصاح عن المعلومات الأساسٌة)     اعتماد الاطلاع على محتوى 

 والله الموفك. ،،اعتمادها من مجلس الإدارة والتولٌع بالعلم على محتواها

تولٌعات أعضاء مجلس الإدارة :

التوقيعالصفةالاسمم

الرئٌس .الأستاذ عبدالله بن مـحمد أبابطٌن 1

عضو .الأستاذة الجوهرة بنت عبدالله العوٌد 2

نائب الرئٌس .الأستاذ مـحمد بن عبدالله أبابطٌن 3

عضو .الأستاذ عبدالعزٌز بن عبدالله أبابطٌن 4

عضو .أبابطٌنالمهندس معاذ بن عبدالله  5
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